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Doacao de resitduos para gerar renda

Como tirar o maximo de pro-
veito de um material que poderia
simplesmente ser descartado? Com
essa questdo em mente, a geréncia
administrativa da Engeman em Ma-

Outubro Rosa e Novembro Azul:

Engeman doa cerca de 50 quilos de descartes para associacdo de moradores

caé (RJ) fez uma parceria com a As-
sociagcdo de Moradores do Mirante
da Lagoa (Amola) para doar mate-
riais e residuos para o projeto am-
biental “Seja a Mudanca que Deseja

Ver no Mundo”. A associagao trans-
forma lixo em geragdo de emprego
e renda para familias de catadores
locais, contabilizando ganhos so-
cioambientais para a cidade.

Desde 2018, a Engeman vem
doando mensalmente papelao, plas-
tico, sucata metalica e outros resi-
duos que sejam de utilidade para a
associa¢ao. “Sempre tivemos muito
cuidado com nossos residuos e esta
€ mais uma etapa, porque ao invés
de descarta-los, doamos para que
sejam transformados, reciclados, ge-
rando renda e emprego”, relata o ge-
rente administrativo da filiagdo Ma-
caé, Jobe Medeiros. Por més, mais de
50 quilos de residuos da Engeman
sao aproveitados pela associagao.

solidariedade e

conscientizacao entre colaboradores da Engeman

Colaboradores e diretoria da
Engeman participaram das mobiliza-
¢des do Outubro Rosa e do Novem-
bro Azul, pelas importantes cam-
panhas de conscientizacdo para a
prevencao do cancer de mama e para
os cuidados com a saude da mulher
e do cancer de prostata e saude do
homem.

Em Outubro, a sede e a unida-
de de Macaé (RJ), envolveram-se na
Campanha de Prevencdo ao Cancer
de Mama. Além de palestra destina-
da as colaboradoras da empresa, a
Engeman também mobilizou-se para
arrecadar lencos destinados as mu-
lheres que estdo em tratamento de
cancer. O resultado da campanha fol
destinado a Irmandade Sao Jodo Ba-
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Doacéo de lacos e palestras de conscientizacdo fizeram parte das atividades

tista, em Macaé e para o Hospital Os-
waldo Cruz, no Recife (PE). Mulheres
em tratamento de cancer, dependen-
do do tratamento, podem ter queda
de cabelo e lencos, que servem com
adorno, sdo muito bem-vindos.

Em Novembro, a mobilizacao
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em torno da Campanha para a Pre-
vencdo de Cancer de Prostata, na
sede em Macaé, onde se concentra
grande parte dos colaboradores ho-
mens, converteu-se em palestras so-
bre prevencao e os riscos do cancer e
sobre cuidados pessoais do homem.
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Engemanrecebe titulo de Empresa
Amiga da Fundacao Terra

A Engeman recebeu o Selo Em-
presa Amiga, concedido a organiza-
¢des que apoiam a Fundagao Terra,
criada ha 35 anos pelo Padre Air-
ton Freire em Arcoverde, Sertao de
Pernambuco. Para receber o titulo
da rigorosa instituicao, empresas e
outros parceiros precisam compro-
var boas praticas, responsabilidade
social e promocao da cultura de so-
lidariedade e do voluntariado.

"E uma forma de visibilizar as
empresas que tém um trabalho de
responsabilidade social no seu viés,
para que eles tenham oportunida-
de de ajudar e serem reconhecidas
por esse apoio”’, explica Chames
Balladares, coordenadora de Mobi-
lizacao de Recursos da Fundacao.

A Engeman ja apoiava a Fun-
dacao Terra mesmo antes da cria-
¢ao do Selo. “J& havia um apoio dos
gestores da empresa, como pessoas
fisicas, em diversos projetos da Fun-
dacao. Cada vez que eles visitaram
e conheceram nosso trabalho, eles
foram se certificando para ampliar
a parceria. Quando uma empresa
faz uma parceria com uma institui-
¢ao ela tem que conhecer e validar
aquele trabalho, porque serao dois
nomes que estardo associados”, de-
talha Chames.

No mesmo dia em que entre-
gou a comenda a gerente de supri-

mentos, Sofia Beltrdo, Chames Bal-
ladares também deu uma palestra
para os colaboradores da empresa
convidando-os a participar das mo-
bilizacdes que a instituicao realiza
no Recife.

“Estamos felizes e conscientes
de que a Fundacao tem um traba-
lho sério e que visa as varias etapas
da formagdo de uma crianca, ga-
rantindo o acesso a alimentacao, a
educacdo e dando apoio para que
sua familia possa seguir em diante”,
analisa Sofia.

A Engeman apola os projetos
da Fundacao Terra com foco nas
atividades culturais via leis de in-
centivos fiscais, assim como por
iniciativa pessoal de seus gestores

recebeu a comenda em nome da Engeman
i

e colaboradores. Com o Selo Em-
presa Amiga, a Fundacao Terra pre-
tende "jogar luz”, como diz Chames,
para o voluntariado e para o enga-
jamento das empresas em projetos
soclats.

A Fundacado trabalha com fa-
milias em situacdo de pobreza, aju-
dando as criancas desses lares em
sua educacdo, alimentacdo e for-
macdo socio-cultural. As unidades
em Arcoverde e no Recife minis-
tram aulas do ensino regular e ati-
vidades de apoio como teatro, lite-
ratura, xadrez, esportes de diversas
modalidades, além da orientacao
psicossocial.

No Patio de Santa Cruz, no
Centro do Recife, a Fundagdo apoia
pessoas em situacao de rua, com
um trabalho de apoio social, com
café da manha, almoco e jantar e o
chamado “Banha do Bem", que con-
siste em propiciar a essas pessoas a
oportunidade de realizar sua higie-
ne pessoal. ."Para n6s é uma coisa
tdo elementar, mas para quem nao
tem agua potavel nem lugar ade-
quado para tomar banho, essa é
uma oportunidade de resolver essa
necessidade tdo essencial’, relata.
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35 anos

Os desafios e conquistas dos 35
anos de jornada da Engeman

Em uma pequena sala por de-
tras do Atlético Clube de Amado-
res, no bairro de Afogados, Recife
(PE), um monte de ideias fervi-
lhavam na cabeca no engenheiro
Mério Beltrdo. Isso foi em outubro
de 1983, quando ele decidiu fun-
dar aquela que seria uma das mais
conceituadas empresas do Brasil
no ramo de manutencao, opera-
¢ao e fabricacao de equipamentos
pesados para o setor industrial, a
Engeman.

A principio, a empresa co-
mecou a fornecer servico de ca-
pacitacdo para trabalhadores e
engenheiros do ramo de dleo e
gas, que prestavam servico para a
Petrobras. Antes, Mario Beltrdo ja
havia trabalhado na construcao de
plataformas em alta-mar e unida-
des de bombeio em terra, como
engenheiro contratado para lide-
rar equipes de montagem. Tinha
12 anos de experiéncia.

A visdo no futuro e a vonta-
de de crescer fez com que, pouco
tempo depois, a empresa desse

Unidade de bombeio fabricada
pela Engeman em parceria
com a Sunward

§
",.’.'.".: revens
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outro passo, comecando a for-
necer servicos de montagem de
plataforma em alta-mar para a Pe-
trobras. “Vendi um Fusca 66 que
tinha para comprar ferramentas
e formar minha primeira equipe”,
lembra Beltrao. "A gente comecava
do zero. O guindaste era instalado
e a partir dele as outras partes. Ele
é primordial, antes, durante e toda
a vida da plataforma”, explica.

Mario Beltrdo lembra que a
vida era dura para os embarcados
em plataformas, com a exposigao
ao sol, o almog¢o de marmita e os
riscos inerentes aquele local de
trabalho. Estava em alto-mar, por
exemplo, quando uma de suas fi-
lhas nasceu.

Seguindo a initerrupta evo-
lugdo da empresa, nos primeiros
cinco anos a Engeman ja comega-
va a fabricar suas primeiras pecgas
para diversos setores da indUstria.
Eixos, roldanas, partes de guindas-
te foram os primeiros.

Com espirito criativo e equi-
pe crescente, a empresa deu seu
préximo passo para a fabricagdo e
montagem de cabines para guin-
dastes, cavaletes, conexdes rota-
tivas eletropneumaticas, unidades
de bombeio, langas e equipamen-
tos de alta complexidade, sob de-
manda de industria.

Mario  Beltrdo  acrescenta
que as equipes de projetistas da
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Engeman sempre busca-
ram desenhar e oferecer
para a indutria equipamen-
tos que ainda nao existiam.
"A gente tinha espirito cria-
tivo e ousava muito para
chegar em maquinas que
satisfizessem perfeitamen-
te as demandas do clien-
te”, lembra. A Engeman
fabricou, por exemplo, a
primeira unidade de bom-
beio de Pernambuco, que
fol usada nos campos de
petroleo em Sergipe.

A chegada do enge-
nheiro Severino Junior
Beltrdo, irmdo mais novo
de Mario, impulsionou o
setor comercial da empre-
sa, a0 mesmo tempo em
que o escritério em Hous-
ton (EUA) representava
comercialmente grandes
players do setor de oleo
e gas dos Estados Unidos
em todo o mundo. Forma-
va-se assim os alicerces
do sucesso da Engeman
até hoje: manutencao e
operagdo de equipamen-
tos de alta complexidade
em ambientes onshore e
offshore; projecdo e fabri-
cacdo de equipamentos,
maquinas e pecas; repre-
sentacao comercial de
pecas e equipamentos de
alta tecnologia de fabri-
cantes internacionais.

A Engeman comple-
tou seu Jubileu de Coral,
seus 35 anos de ativida-
de initerruptas oferecidas
para os setores de Oleo
e gas, ciderurgia, celulo-
se, portos e, nos ultimos
anos, tem diversificado
seus ramos de atuacao
para também oferecer ser-
vicos no setor de geracao
de energias limpas como
as eolica e solar.
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Conheca alguns dos nossos

produtos desenvolvidos nesses
35 anos de historia

FABRICACAO E CALDEIRARIA

LY K

,. '1 \v ‘ V‘V

Redutor para utilizacdo em guindaste offshore Langa de guindaste

Utilizagdo apenc
de incandescénc
ociosidade com

Limpadol
Parabriza

Trator agricola

ancas ergonomicamente

Cabine com tecnologia de ponta

Célula de carga para utilizacdo em diversos equipamentos

Conexdo rotativa eletropneumatica para
utilizacdo em plataformas de petréleo

Primeira cabine para guindaste projetada pela Engeman Cavalete fixo




MANUTENCAO ELETROMECANICA

Reformas de plantas industriais; Equipamentos industriais estaticos e rotativos; Manu-
tencdo de instalacOes elétricas; Instrumentacdo e automacao; Manutencdo de equipa-
mentos portuarios; Equipamentos e acessorios de elevacao de carga.

MONTAGEM INDUSTRIAL

Tubulagao e acessorios; Estruturas metalicas; Equipamentos; Subestacdes, painéis elétri-
cos e instrumentacao; Pintura industrial; Ensaios nao-destrutivos; Inspecdes e prontua-
rios NR-13; Testes, comissionamento e start-up.

SERVICOS OFF-SHORE

Manutencao eletromecanica; Operagcao de guindastes; Movimentagcdao de cargas com
emissdo de Plano de Rigging; Certificacdo de acessérios de icamento; Limpeza industrial;
Jateamento e pintura; Fabricacao e montagem de pecas sob medida.
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Qualidade e seguranca sempre
foram preocupacao

A Engeman é a primeira
empresa em Pernambuco a
obter (e manter) trés certifi-
cados ISO 9001 (Qualidade),
ISO 14001 (Meio Ambiente)
e OHSAS 18001 (Seguranca
e Saude Ocupacional). O pri-
metro, o ISO 14001, conquis-
tado ainda em 2004. Além da
constante busca por oferecer
qualidade em seus produtos
e servigos, respeitar o melo
ambiente e garantir a segu-
ranca de seus colaborado-
res, a Engeman também tem
aprofundado sua governanca . , ‘F
corporat[va, im p[a ntando um Junior Beltrdo incorporou-se a empresa e trouxe consigo mais experiéncia e gas para o trabalho
rigoroso programa de integri-
dade (compliance) desde 2017
transversalmente em todos os
setores da empresa.

“Fazer as certificacdes nao
é facil, custa dinheiro, apri-
moramento”, lembra Junior
Beltrdao, vice-presidente da
Engeman. O investimento da
empresa em capital humano
comprova-se com a grande
quantidade de cursos, capaci-
tacdes e intercambios no ex-
terior que a Engman incetiva
em seu ambiente corporativo.
“Temos funcionarios com 35
anos, com 25 de empresa. Mas
também temos jovens talentos
em posicao de lideranca”, re-
vela Junior.

J& Mario Beltrdo ressalta
que “colaboradores, tributos,
fornecedores”, sempre foram
prioridades e deveres de pri-
meiro ordem da Engeman,
mesmo quando a empresa ain-
da era pequena. “Em 35 anos a

gente nao atrasou um so dia ] Por 13 anos consecutivos, a Engeman figurou entre as Empresas Mais Importantes do Brasil no
nem sala riO, nem tr'lbuto, nem setor de metalmecénica. A avaliacdo era realizada pelos leitores da Gazeta Mercantil, na época,
fornecedor ": orgu lha-se. maior jornal de economia e finangas de circulacdo nacional.
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Confraternizacao relembrou 35 anos

Diretores, colaboradores e con-
sultores da Engeman confraterniza-
ram-se em dezembro para celebrar os
35 anos da empresa e dar as boas-vin-
das a 2019. A reunido festiva ocorreu
em um Restaurante em Boa Viagem,
Recife, capital da sede administrativa
da empresa.

v & j

Parte da Familia Engeman reunida em Restaurante no Recife (PE). A empres

O diretor presidente Mario Bel-
trdo e seu socio e diretor Junior Bel-
trdo estiveram na festa conversando
com novos e antigos colaboradores.
“Temos desde amigos que fundaram
a Engeman conosco até jovens talen-
tos”, relata Mario Beltrdo. “Estamos
celebrando nossas conquistas e vito-

A Engeman é composta por antigos e novos colaboradores, aproveitando o maximo da experiéncia e

com a versatilidade dos jovens talentos.

Gilson Pereira

a também tem subsede em Macaé, Rio de Janeiro

rias em um ano de muitos desafios”,
completou Junior Beltrao.

Os aniversariantes do més, Dar-
lacassia Azevedo, Aldevan Azevedo e
Jodo Dias da Silva, celebraram a idade
nova junta com a Engeman. Jodo Dias,
gue completou 68 anos, é funcionario
da Engeman desde sua fundagéao.

Festa com bolo e “parabéns”

Nos 35 anos da Engeman, rendemos homenagem ao colaborador e amigo
Gilson Pereira, falecido em setembro de 2018. Gilson esteve presente em nossa
empresa desde os primeiros dias, mas antes mesmo desse sonho se realizar, ja
trabalhava com o engenheiro Mario Beltrdo em montagens de plataformas de
petréleo pelo Brasil afora. Com seu compromisso profissional, seriedade e plena
dedicacdo as ideias e desafios da Engeman, era admirado e querido por todos
e todas que fazem a empresa. Era uma pessoa solidaria e sempre preocupada
com o pleno desenvolvimento dos demais amigos e companheiros de jornada.
Somos gratos a sua presenca entre nés! Que Deus o tenha em 6timo lugar.
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Novo consultor e pecas publicitarias
reforcam compliance da empresa

Brasil vem contribuir comipostulagéo da Engeman ao

O compromisso da Engeman
com seu Programa de Integridade
recebeu reforcos e medidas con-
cretas para sua ampliacao durante
todo o ano de 2018. Dentre elas, a
contratagdo do advogado e con-
sultor especialista no tema, Bruno
Brasil, além da elaboracdo de pecas
publicitarias e materiais direciona-
dos para o publico interno e exter-
no com vistas a publicitizacao do
Cédigo de Etica da empresa.

O advogado Bruno Brasil tem
experiéncia de 20 anos trabalhan-
do na gestao de grandes empresas
na area de compliance. Ele agrega
sua expertise ao Comité de Inte-
gridade da Engeman como revisor
dos procedimentos da empresa na
area. "Queremos atestar e aperfei-
coar o que a Engeman ja faz, que
sao as melhores praticas para pre-
venir quaisquer desvios de condu-
ta”, diz.

Ainda em janeiro de 2019 a
Engeman dara entrada em sua do-
cumentacao para adquirir o Selo

10

Pro-Etica, oferecido pelo Instituto
Ethos e pela Advocacia Geral da
Unido (AGU). A CGU ¢é a autorida-
de maxima no monitoramento da
conduta dos fornecedores para a
administracdo federal.

Bruno Brasil explica também
que apds a apresentacdo da docu-
mentacdo para o Selo Pro-Etica, a
Engeman deve buscar a conquista
de novas certificacdes I1ISO como
as 19600 e 37001. "Para a empresa
€ muito importante este reconhe-
cimento como fornecedora da Pe-
trobras e de outros clientes tdo exi-
gentes quanto a petroleira”, explica
o advogado, que é especialista em
Compliance com certificado CCEP-
-| (Certified Compliance and Ethics
Professional international) emitido
pela SCCE (Society of Corporate
Compliance and Ethics), maior as-
sociagdo do mundo de profissio-
nais de Compliance e também tem
mestrado em Direito Empresarial
pela Pontificia Universidade Catoli-
ca de Sao Paulo (PUC-SP).

PUBLICIDADE

Brasil também adiantou que
em 2019 a Engeman lancard uma
série de pecgas publicitarias para
tornar mais acessivel a linguagem
do Cédigo de Etica da empresa
para seus mais de 700 colaborado-
res e centenas de fornecedores. "A
empresa esta pensando em todas
as formas de acessar publicos dife-
rentes, de escolaridades diferentes,
em todas as regides do pais onde
atua. Estamos imaginando desde
historias em quadrinhos, peca de
teatro, materiais informativos vir-
tuais e outros”, explica.

A Engeman tem realizado pe-
riodicas revisdes de suas normas
de conduta, sempre atualizando-
-se as mais modernas praticas de
integridade mundial. A empresa
ja detém as certificagdes ISO 9001
(Qualidade), ISO 14001 (Meio Am-
biente) e OHSAS 18001 (Seguranca
e Saude Ocupacional).

by o
ENGEMAN
i

EDICAD N1\

Historia em quadrinhos ilustra situa-

¢Oes cotidianas relacionadas com

compliance
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manutencao em Sergipe e na Bahia

Ximenes: servicos em Carmopolis (SEW (BA) requere

A Engeman conquistou mais
dois importantes contratos de
manutencdo de maquinas e equi-
pamentos da Petrobras, desta vez
em areas onshore (em terra) nos
estados de Sergipe e da Bahia, nos
municipios de Carmopolis e Aracas,
respectivamente.

Na medida em que ganha mais
um contrato, tanto em terra firme
quanto nas plataformas do alto-
-mar, a Engeman comprova ser
uma das poucas empresas brasi-
leiras com capacidade de fornecer
servicos sob circunstancias adver-
sas e com todo o rigor exigido por
uma das maiores petroleiras do
mundo, a Petrobras.

Para atender as atividades da
petroleira, as empresas contrata-
das devem trabalhar em locais de
dificil acesso, promover a locomo-
cdo agil de equipes e equipamen-
tos pesados, enfrentar o desafio de
contratar mao-de-obra e entender
especificidades da regido onde vao
atuar.

Em Carmopolis (SE), a 50 qui-
l6bmetros da capital Aracaju, os
contratos sdo para manutencdo

preventiva e corretiva em veiculos
leves e pesados (simples e espe-
ciais). Além dos servigos mecanicos
em motores a diesel, hidraulicos e
pneumaticos, o escopo do contra-
to também constitui servigos auto-
motivos, borracharia e solda elétri-
ca, além de pintura automotiva.
“Para as caracteristicas da ope-
racao da Petrobras na regido, a ma-
nutencdo dos veiculos constitui-se
em atividade estratégica e comple-
xa. No local, portamos equipamen-
tos especificos e ndo roteiros, para
reparos em maquinas pesadas,
com profissionais e alto nivel de
especializagao’, revela Gabriela Xi-

menes, coordenadora de Projetos.
Um exemplo sdo as plataformas
elevatorias para troca de caixas de
marcha de maquinas pesadas e os
guindastes e macacos hidraulicos
de 30 toneladas. A petroleira tam-
bém pode demandar a Engeman
servicos para unidades em outros
municipios circunvizinhos em Ser-
gipe e até no Estado de Alagoas.

Em Aragas, a 106 quildmetros
da capital Salvador, a Engeman
presta manutencdo preventiva e
corretiva nos sistemas de compres-
sdo de gas natural, na Unidade de
Operagoes de Exploracao e Produ-
¢do da Bahia (UO-Bahia). “Precisa-
mos ter profissionais de formacao
técnica especializada, todos com
registro nos conselhos de enge-
nharia e arquitetura (CREA). Tam-
bém temos uma logistica comple-
xa de plantdes 24 horas em trés
unidades de compressao”, explica
Gabriela.

A Engeman procura dar opor-
tunidades para profissionais da re-
gido, desde que atendam aos pré-
-requisitos técnicos. Os contratos
também geram renda e comércio
nas cidades, com a contratacao de
servicos de hotelaria, alimentagao
e outras necessidades dos colabo-
radores.




Engeman participou da Feira
Rio Oil & Gas 2018

Gerentes Sofia Beltrdo e Joao Beltrao buscaram na feira por oportunidades de negdcios, parcei-

ros comerciais e novasitecnologias disponiveis

A Engeman participou da Rio
Oil & Gas 2018, maior conferéncia
da América Latina voltada para a in-
dustria de oleo e gas, realizada en-
tre os dias 24 e 27 de setembro de
2018, no Rio de Janeiro.

Sessoes Especiais e Técnicas
Especil and Technical Sessions

Sessoes Poster
Poster Sessions

fitori

Palestra

Além do diretor comercial, Ju-
randir Toblib, os gerentes Sofia Bel-
trdo e Jodo Beltrao também estive-
ram no evento em busca de novos
fornecedores e clientes e de conhe-
cer as ultimas tecnologias do merca-

Na Engeman prezamos pela
integridade, transparéncia e
responsabilidade nas relagdes
entre colaboradores internos e

externos, fornecedores,
prestadores de servico,

do nacional e internacional.

"A feira fol positiva para conhe-
cermos melhor os players, o que es-
téo fazendo e as possibilidades que
temos de trabalhar com eles. Somos
fornecedores conhecidos de pecas e
servi¢os para plataformas, mas tem
o entorno da delas que nos oferece
muitas possibilidades”, relatou Sofia
Beltrao.

“Consegui ver novas areas de
atuacdo e melhorias nas atuais. Por
exemplo, nos foram apresentadas
alternativas de utilizagdo de plata-
formas em desuso que a Engeman
tem todas as condicbes de atuar.
Também é possivel ampliar o leque
de possibilidades de novos clientes”,
afirmou Jodo Beltrao.

A Rio Oil & Gas ocorre de dois
em dois anos. A exposicao teve mais
de 480 marcas expositoras, 33 pa-
trocinadores, recebeu participantes
de 76 paises e langou marcos impor-
tantes no setor como a abertura da
primeira Universidade do setor de
petroleo, gas e biocombustiveis.

TIRE SUAS DUVIDAS
FACA UMA DENUNCIA
ENVIE SUGESTOES

consultores, agentes e terceiros.

Conhega o nosso codigo de ética
e nossa politica interna e saiba

como contribuir.

0800 008 3050

Canal de Ouvidoria Engeman

ENGEMAN




